SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI
INSEGNAMENTO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA (AVVISO AFFISSO
ALL'ALBO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA IL 26 GIUGNO 2019)

BANDI RELATIVI AL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-PSI1/01

Il giorno 11 luglio 2019, alle ore 14:15, si e riunita la Commissione giudicatrice della selezione
pubblica per titoli per il conferimento degli incarichi di insegnamento presso il Dipartimento di
Architettura (avviso affisso all'Albo dell'Universita degli studi di Ferrara il 26 giugno 2019)
cosi composta:

- Prof. Gianluca Frediani, Professore associato presso I'Universita di Ferrara
- Prof. Giuseppe Mincolelli, Professore associato presso I'Universita di Ferrara
- Prof. Dario Scodeller, Professore associato presso I'Universita di Ferrara

E stato designato Presidente il Prof. G. Frediani
Le funzioni di Segretario sono state assunte dal Prof. G. Mincolelli

La Commissione, presa visione dell’avviso, prende atto che costituiscono titoli preferenziali
per il conferimento dell'incarico di insegnamento il possesso del titolo di dottore di ricerca,
della specializzazione medica, dell’abilitazione, ovvero di titoli equivalenti conseguiti
all'estero e che I'avviso prevede che i titoli valutabili siano i seguenti:

A - titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell’abilitazione, ovvero di titoli
equivalenti conseguiti all’estero

B - attivita didattica gia maturata in ambito accademico

C - attivita scientifica e di ricerca

D - titoli di studio (laurea, dottorato di ricerca, specializzazione medica, master specifici, etc.)
E - esperienza professionale dei candidati nel’ambito del settore scientifico disciplinare
dell'insegnamento.

Alla valutazione dei titoli sono riservati 70 punti. Gli incarichi sono conferiti, entro il numero
di quelli messi a selezione, a candidati che abbiano conseguito almeno 35 dei 70 punti
complessivamente a disposizione secondo I'ordine della graduatoria stessa.

La Commissione giudica solo i titoli valutati come pertinenti; la Commissione valutera solo
guanto riportato in forma completa ed esplicita dai candidati nella domanda PICA, il giudizio
della Commissione € insindacabile.

La Commissione delibera quindi I'attribuzione dei punteggi per i titoli con i seguenti criteri:

La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le
domande dei candidati per gli insegnamenti nei rispettivi SSD:



nome

Botti Lucia > SSD M-PSI/01

Categoria titoli

Titoli presentati

Punteggio
categoria

A

A1) Dottorato di Ricerca

Dottorato di ricerca in Ingegneria Meccatronica e dellinnovazione Meccanica del Prodotto
Tesi di dottorato in materia di impianti industriali e logistica dal titolo “Impatti della negli
[ambienti di lavoro sull’ e sulla logistica degli impianti industriali® Universita di Padova

A2) Abilitazione ASN

B1) Titolarita

i corsi ufficiali coerente con I'insegnamento a bando in CdL (Il Ciclo o C.U.)

2a. 2018-19 Docente incaricato di insegnamento presso Universita di Ferrara Ergonomia allinterno del Modulo del Laboratorio di Product
Design 1- A (48 ore, 6 CFU) e del Modulo del Laboratorio di Product Design 1~ B (48 ore, 6 CFU) per il
Corso di Laurea in Design del prodotto industriale classe L4

B2) Altre esperienze didattiche universitarie ufficiali coerente SSD

2015-2019 Docente formatore per corsi di formazione presso AUSL e centr di formazione specializzati
Ottobre 2013 — Ad oggi Tutor per insegnamenti appartenenti al SSD ING-IND/17 Impianti meccanici
Giugno 2017 — Ad oggi Membro Esperto della Commissione di Valutazione per IEsame di Stato alla abilitazione alla professione di Ingegnere

e F —————— — o SSD

30 pubblicazioni scientifiche
1. PUBBLICAZIONI SU RIVISTA INTERNAZIONALE

Botti L., Duraccio V., Gnoni M.G., Mora C. (2018) "An integrated holistic approach to health and safety in confined spaces", Journal of

Loss Prevention in the Process Industry, Volume 55, Pages 25-35. hitps://doi.org/10.1016/;1p.2018.05.013.

- Bortolini M., Galizia F.G., Mora C., Botti L., Rosano M. (2018) Bi-objective design of fresh food supply chain networks with reusable and
disposable packaging containers. Journal of Cleaner Production, Volume 184, Pages 375-388.

- Botti, L., Mora, C., Regatieri, A. (2017) "Application of a model for inlean , Data In Brief, Volume
14, Pages 360-365. ISSN 23523409. DO 10.1016/j.dib.2017.06.050.

+ Botti L., Mora C., Antonucci A., Carty P., Barr A., Rempel D. (2017) "Carbide-tipped bit wear patterns and productivity with concrete
arilling", Wear, Volumes 386-387, Pages 58-62, ISSN 0043-1648, https//doi.org/10.1016/j.wear.2017.05.017.

-+ Botti, L., Mora, C., Regattieri, A. (2017) "Integrating ergonomics and lean manufacturing principles in a hybrid assembly line", Computers &
Industrial Engineering, Volume 111, 2017, Pages 481-491, ISSN 0360-8352.

+ Botti, L., Ferrari, E., & Mora, C. (2017). “Automated entry technologies for confined space work activities: a survey”. Journal of
[Occupational and Environmental Hygiene, 14(4), 271-284. doi:10.1080/15459624.2016.1250003. PubMed index 27754794

- Bortolini M., Botti L., Cascini A., Gamberi M., Mora C., Pilati F. (2015) ‘Unit-load storage assignment strategy for warehouses in seismic
areas’, Computers & Industrial Engineering, Volume 87, Pages 481-490. (DOI: 10.1016/j cie.2015.05.023)

2. PUBBLICAZIONI SU RIVISTA NAZIONALE

- Botti L., Mora C., Zecchi G. (2017) "Soluzioni tecniche per 'ergonomia del lavoro e applicazioni in diversi settori produttivi: una procedura
e 1a Banca delle Soluzioni". Rivista Ambiente & Lavoro n 52. pp. 3-37.

- Mora C., Botti L. (2017) "La Banca delle Soluzioni per il lavoro negli ambienti confinati: soluzioni tecnologiche per Ieliminazione dei rischi”
per gli ambient di lavoro confinati e per il sovraccarico biomeccanico”. Dossier Ambiente n.119. lll Trimestre 2017. Anno XXX. pp 119-

124. ISSN 1825-5396.

- Mora C., Botti L. (2016) "Banca delle soluzioni: Soluzioni tecnologiche per I'eliminazione o la *riduzione del rischio” per gli ambienti di
lavoro confinati e per il sovraccarico biomeccanico”. Dossier Ambiente n.116. Salute Sicurezza Lavoro. IV Trimestre 2016. Anno XXIX. pp
85-96. ISSN 1825-5396.

- Botti L., Mora C., Ferrari E., D'Elia V., Galli P., Migliore A., Zecchi G., Broccoli M., Capogrossi S., Balboni P. (2016) "Banca delle Soluzion:
tecniche e tecnologie per un'efficace risposta all'eliminazione e alla riduzione dei rischi negli ambienti di lavoro® (Solutions Database:
technologies and techniques for an effective elimination or reduction of the risk in workplaces). Rivista ltaliana di Ergonomia. Special Issue
1/2016. Ergonomia: sfide sociali € opportunita professionali dalla creativita alla pratica per aumentare impatto dell'ergonomia nella

societa. pp 35-40. ISSN 2037-3910.

- Mora C., Botti L. (2016) “Ambienti di lavoro confinati e sovraccarico biomeccanico: il progetto Banca delle Soluzioni
Sicurezza 3-4, pp 43-49. ISSN: 1128-3386.

- Botti L., Ferrari E., Galli P., Gandolfi L., Migliore A., Mora C. (2016) “Migliorare I'ergonomia nellindustria della lavorazione delle carni:il
caso di un'azienda di lavorazione del prosciutto crud in Ambiente & Sicurezza sul Lavoro, January 2016, ISBN: 0393-7054.

+ Botti L., Mora C., Regattieri A. (2013) “I rischi delle attivita manutentive negli ambienti confinati. Un processo per una loro corretta
valutazione” (The risk of maintenance in confined spaces. A procedure for an effective assessment), in Manutenzione Tecnica e

in Progetto

Management, ISSN: 1123-1084, Year XX — number 9:28-29 — September 2013,

C2) Partecipazi o coordi gruppi di ricerca (RTD, Assegnista, Post-dottorato)

|20717-2019 (3 anni) Assegnista di ricerca Post-Doc presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale dell Universita di

Bologna - DIN

C3) O i i elo partecipazi con contributo ad i ientifi inari, gni, giornate di studio, conferenze,

workshop, mostre)

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI 6 internazionali 5 nazionali

- Botti L., Mora C., Zecchi G., Baruffaldi G. (2018) "The Effect of Speed Variation on Initial and Sustained Forces During Pushing and
Pulling Activities: A Preliminary Study". Advances in Manufacturing, Production Management and Process Control Chapter No:

16. Proceedings of the AHFE 2018 International Conference on Human Aspects of Advanced Manufacturing. July 21 - 25, 2018. Orlando,
FL (USA).

- Battini D., Botti L., Mora C., Sgarbossa F. (2018) "Ergonomics and Human Factors in Waste Collection: Analysis and Suggestions for the
Door-To-Door Method". Proceedings of the 16th IFAC Symposium on Information Control Problems in Manufacturing INCOM 2018), June
11-13, 2018. Bergamo (ltaly)

- Botti L., Mora C., Piana F., Regattieri A. (2018) “The impact of ergonomics on the design of hybrid multi-model assembly lines in
manufacturing”, in Advances in Intelligent Systems and Computing. Proceedings of the AHFE 2017 International Conference on Human
[Aspects of Advanced Manufacturing. July 17 - 21, 2017. Los Angeles, CA (USA). Volume 606. Pages 167 - 178. ISBN 978-3-319-60473-
2. DOI 10.1007/978-3-319-60474-9

- Baruffaldi G., Accorsi R., Botti L., Galizia F.G., Tufano A. (2018) Perishable products supply chains: Research trends over the

- last decade. Proceedings of the 23rd Summer School "Francesco Turco” 2018, Palermo, ltaly

- Botti L., Mora C., Calzavara M. (2017) "Design of job rotation schedules managing the exposure to age-related risk factors”, The 20th
World Congress of the International Federation of Automatic Control (IFAC 2017), 9-14 July 2017. Tolouse (France).

- Botti L., Mora C., Ferrari E. (2017) "A Methodology for the Identification of Confined Spaces in Industry”. In: Campana G., Howlett R.,
Setchi R, Cimatti B. (eds) Sustainable Design and Manufacturing 2017. SDM 2017. Smart Innovation, Systems and Technologies, vol 68.
Springer, Cham. DOI: 10.1007/978-3-319-57078-5_66

- Bortolini M., Botti L., Gamberi M., Manzini R., Mora C., Regatieri A. (2017) Environmental assessment of an innovative plant for the
wastewater purification in the beverage industry. Proceedings of the 24th International Conference on Production Research (ICPR 2017)

C4) Brevetto

20

D1) Laurea

Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale Universita di Bologna 110/110

D2) Master o altri titoli coerenti SSD

E1) Esperienza professionale coerente SSD

L’attivita di ricerca svolta al Dipartimento di Ingegneria Industriale dell’Universita di Bologna prima e successivamente presso il Centro di Ricerca Interdipartimentale
sulla Sicurezza e Prevenzione dei Rischi dell'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia ha avuto come oggetto il coordinamento di
diversi progetti, in collaborazione con aziende private e con enti pubblici, quali le AUSL locali del territorio dell'Emilia Romagna, INAIL, Direzione Territoriale del
Lavoro di Bologna, Vigili del Fuoco di Bologna, Ordine degli Ingegneri della Provincia di Bologna, per la realizzazione di strumenti, soluzioni
tecniche, iche e izzative per il mi della sicurezza, rivolte a lavoratori, professionisti, datori di lavoro e operatori dei servizi di vigilanza.
Le attivita di ricerca hanno visto inoltre la collaborazione con aziende private per la realizzazione di modelli matematici e strumenti di supporto per il miglioramento
delle performance all'interno dei processi e degli impianti industriali. L'obiettivo & stato quello di individuare I'impatto che la sicurezza ha sui
processi industriali e sulla logistica degli impianti industriali, in diversi settori (es. logistica, lavorazione delle carni, automotive, trasformazione alimentare, tobacco
industry, raccolta porta a porta, ecc.). Le ricerche svolte sono state oggetto di pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali del settore e

gni nazionali ed

E2) Altre attivit:

, premi e riconoscimenti

15

PUNTEGGIO UTILE

45




La Commissione ha formulato, per ciascuno dei bandi in oggetto le seguenti graduatorie:

Oggetto:

Verbale 11

SSD > M-PSI/01

Corso di Laurea in DESIGN DEL PRODOTTO INDUSTRIALE
Copertura ERGONOMIA part A

ID Copertura 158022

La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le
domande dei candidati per 'insegnamento in oggetto:

| candidati iscritti risultano essere:

— Botti Lucia

La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei
membri dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in
conformita ai criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

— Botti Lucia punti 45/70

| candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 sono quindi
(in ordine alfabetico):

— Botti Lucia con complessivi punti 45/70



Oggetto:

Verbale 12

SSD > M-PSI/01

Corso di Laurea in DESIGN DEL PRODOTTO INDUSTRIALE
Copertura ERGONOMIA part. B

ID Copertura 158026

La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le
domande dei candidati per 'insegnamento in oggetto:

| candidati iscritti risultano essere:

— Botti Lucia

La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognhuno dei
membri dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in
conformita ai criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

— Botti Lucia punti 45/70

| candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 sono quindi

(in ordine alfabetico):

— Botti Lucia con complessivi punti 45/70

Il risultato della valutazione dei titoli viene inviato al Direttore di Dipartimento per
I'approvazione della graduatoria in Consiglio e la successiva pubblicazione sul sito web del
Dipartimento.

La riunione ha avuto termine alle ore 14:30.

LA COMMISSIONE
f.to Gianluca Frediani
f.to Giuseppe Mincolelli

f.to Dario Scodeller



