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Universita Dipartimento
degli Studi Architettura
di Ferrara Ferrara

PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER SOLI TITOLI, PER IL
CONFERIMENTO N. 1 CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA,
TITOLO “Disseminazione delle attivita della summer school Old City Radar in territorio
brasiliano attraverso la redazione di testi in lingua portoghese e organizzazione di incontri con
interpretariato italiano-portoghese sul tema della preservazione del patrimonio culturale anche
museale nei centri storici brasiliani” (2025-AF 004 Rif PA 2024-23128/RER (Azione 2) Nuovi
business model circolari, tecnologie digitali e valorizzazione del patrimonio costruito per
territori e comunita sostenibili e resilienti -Summer School OLD CITY RADAR Prof. Balzani
— CUP: F73C24000840002) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA - Selezione n. 12/2026 (Decreto del
Dipartimento di Architettura Rep. n. 51/2026 Protocollo n. 181563/2026 del 15/06/2026
pubblicato su Albo Ufficiale di Ateneo Rep. n. 473/2026 Protocollo n. 182104/2026 del
16/06/2026) — Responsabile Prof. Marcello Balzani
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CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI

a) Formazione attinente all’ambito di attivita: fino a 15 punti

- Conseguimento del titolo di laurea, PUNTI 9;

- con votazione 110/110 e lode e 110/110, ulteriori PUNTI 5;
- con votazione 108-109, ulteriori PUNTI 4;

- con votazione 107-106, ulteriori PUNTI 3;

- con votazione 105-101, PUNTI 2;

- con votazione 95-100, PUNTI 1;

- attinenza della tesi con 1’ambito di indagine: PUNTTI 1.

b) Precedenti esperienze professionali attinenti all’ambito di attivita: fino a 40 punti
Attivita professionale:

- PUNTI 2 per ogni attivita professionale pertinente con le tematiche oggetto dell’incarico;

- PUNTI 1 per ogni attivita professionale non attinente.

¢) Pubblicazioni ed altri eventuali titoli: fino a 15 punti
Pubblicazioni:

- PUNTI 2 per ogni pubblicazione attinente;

- PUNTI 1 per ogni pubblicazione non attinente;

Altri titoli (premi, riconoscimenti e altre attivita di formazione):

- PUNTI 1 per ogni premio o riconoscimento attinente alle tematiche oggetto dell’incarico;

- PUNTI 1 ogni altra attivita di formazione inerente alle tematiche oggetto dell’incarico.

La valutazione dei titoli si intendera superata con un punteggio di almeno 35 punti.

TOTALE PUNTI 70/70



